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Gesetz
zur Errichtung der Korperschaft
»Universitatsklinikum Hamburg-Eppendorf«
(UKEG)

Vom 12. September 2001“
Y Erlassen als Artikel 1 des Gesetzes vom 12. 9. 2001 (HmbGVBI. S. 375)

Fundstelle: HmbGVBI. 2001, S. 375
Zuletzt gedndert durch Gesetz vom 6.7.2006, HmbGVBI. 2006, S. 415

Der Senat verkiindet das nachstehende von der Birgerschaft beschlossene Gesetz:
§ 1+

Errichtung, Rechtsnachfolge, Mitgliedschatft,
Grundstiucksubereignung, Abgabenfreiheit

(1) Die Freie und Hansestadt Hamburg errichtet mit In-Kraft-Treten dieses Gesetzes
die rechtsfahige Koérperschaft des 6ffentlichen Rechts »Universitatsklinikum
Hamburg-Eppendorf« (UKE) als Gliedkorperschaft der Universitdt Hamburg mit Sitz
in Hamburg.

(2) * Mitglieder des UKE sind die im UKE hauptberuflich Beschéaftigten und die dort
immatrikulierten Studierenden. ? Durch Satzung kann bestimmt werden, dass weitere
Personen Mitglieder des UKE sind. * Die Satzung regelt auch die Rechte und
Pflichten der Mitglieder und der Personen, die ohne Mitglieder zu sein, im UKE
Rechte haben und Pflichten wahrnehmen sollen.

(3) * Das UKE besteht aus der Medizinischen Fakultat der Universitat Hamburg und
dem friheren Universitats-Krankenhaus Eppendorf im Sinne von 8§ 114 Absatz 1 des
Hamburgischen Hochschulgesetzes in der Fassung vom 2. Juli 1991 (HmbGVBI. S.
249), zuletzt geandert am 25. Mai 1999 (HmbGVBI. S. 95, 98). ? Diese Einrichtungen
sowie die damit verbundenen Rechte und Pflichten (bisheriges UKE) gehen im Wege
der Gesamtrechtsnachfolge auf der Grundlage einer von einer Wirtschaftspriferin
oder einem Wirtschaftsprufer testierten Umwandlungsbilanz und eines von der
Burgerschaft gleichzeitig beschlossenen Uberleitungsplans auf das UKE uber. ® Das
maRgebliche Stiick des Uberleitungsplans wird im Staatsarchiv zur kostenlosen
Einsicht durch jedermann niedergelegt. * Das UKE tritt in alle bestehenden und
kinftigen Rechte und Verpflichtungen der Freien und Hansestadt Hamburg und der
Universitdt Hamburg ein, soweit sie den friiheren Aufgabenbereichen des
Fachbereichs Medizin und des bisherigen UKE zuzurechnen sind.

(4) * Die Freie und Hansestadt Hamburg tbereignet dem UKE die fiir den Betrieb
erforderlichen Grundstiicke nach MaRgabe des Uberleitungsplans. 2 Fir
WegebaumalRnahmen, die vor In-Kraft-Treten dieses Gesetzes fertiggestellt waren,
verzichtet die Freie und Hansestadt Hamburg auf die Erhebung der Erschliel3ungs-
und Ausbaubeitrage. ® Fur SielbaumaRnahmen, die vor dem 1. Januar 1995
fertiggestellt waren, wird auf die Erhebung von Sielbau- und Sielanschlussbeitragen
verzichtet.
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(5) * Die aus Anlass der Errichtung erforderlichen Geschéfte und Verhandlungen
einschliel3lich der erforderlichen Eintragungen und Berichtigungen in den 6ffentlichen
Blchern und Registern sind von Abgaben und Gebuhren der Freien und Hansestadt
Hamburg und der ihrer Aufsicht unterstehenden juristischen Personen des
offentlichen Rechts befreit. > Das Gleiche gilt auch fiir Steuern, soweit der Freien und
Hansestadt Hamburg das Recht der Gesetzgebung hierfur zusteht.

(6) Die Ubertragung nach den Absatzen 3 und 4 erfolgt mit der MaRgabe, dass mit
Wirkung vom 1. Januar 2001 die tbertragenen Einrichtungen und Grundsticke fur
Rechnung des UKE gefuhrt gelten.

1)
Geéandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 2
Aufgaben

(1) * Das UKE erfllt seine Aufgaben in der medizinischen Wissenschaft und der
Krankenversorgung im Zusammenwirken von Medizinischer Fakultat und Klinikum
sowie in Kooperation mit medizinischen Einrichtungen in der Region. * Die
Medizinische Fakultat nimmt die Aufgaben von Lehre, Studium, Forschung und
Weiterbildung in den medizinischen Fachdisziplinen und medizinnahen
Grundlagenwissenschaften wahr und dient mit der Teilnahme an der
Krankenversorgung zugleich der Fortentwicklung der Medizin. * Das Klinikum erbringt
Krankenversorgungs- und sonstige Krankenhausleistungen im Sinne der
Bestimmungen Uber die gesetzliche Krankenversicherung und dient der
Medizinischen Fakultat bei der Erfullung seiner Aufgaben. * Das UKE kann sich
dartber hinaus im Rahmen der Entwicklung des Gesundheitswesens durch
Erbringung von Dienst- und Sachleistungen betéatigen und sonstige mit den Zwecken
der Medizinischen Fakultat oder des Klinikums zusammenhangende Malinahmen
durchfiihren und zu diesem Zweck entsprechende Einrichtungen betreiben. > Nahere
Bestimmungen kénnen durch die Satzung getroffen werden.

(2) * Das UKE bestimmt sein Angebot an stationédren, ambulanten und sonstigen
Leistungen entsprechend den geltenden Qualitatsstandards fur die medizinische und
pflegerische Versorgung und den Grundsatzen der wirtschaftlichen Betriebsfluhrung.
> Es nimmt an der Versorgung der Bevolkerung mit Krankenhausleistungen
insbesondere nach Mal3gabe des Krankenhausplans und der Versorgungsvertrage
mit den Sozialleistungstragern teil. * Zu den Aufgaben des UKE gehoren auch die
Fort- und Weiterbildung von Arztinnen und Arzten sowie Zahnéarztinnen und
Zahnarzten sowie die Aus-, Fort- und Weiterbildung in anderen Fachberufen des
Gesundheitswesens. * Das UKE kann im Rahmen der Zielsetzung des Tragers auch
auf dem Gebiet des o6ffentlichen Gesundheitswesens téatig werden.

(3) * Der Senat der Freien und Hansestadt Hamburg kann dem UKE durch
Rechtsverordnung andere, mit seinen Aufgaben im Zusammenhang stehende
Aufgaben Ubertragen, auch soweit sie hoheitlicher Art sind. ? Die Kosten der
Maflinahmen nach dem Satz 1 werden dem UKE durch Zuweisungen aus dem
Haushalt der Freien und Hansestadt Hamburg erstattet, soweit sie nicht durch
Entgelte gedeckt werden kénnen. * Soweit das UKE hoheitliche Aufgaben
wahrnimmt, stehen ihm hierfiir Gebihren nach Mal3gabe des Gebiihrengesetzes
vom 5. Mérz 1986 (HmbGVBI. S. 37), zuletzt ge&dndert am 14. Dezember 1999
(HmbGVBI. S. 303), in der jeweils geltenden Fassung zu.
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1

Geandert 6.7.2006 (HMbGVBI. S. 415)
§ 3%
Beziehungen zur Freien und Hansestadt Hamburg

(1) * Das in der Umwandlungsbilanz nach § 1 Absatz 3 Satz 2 testierte Kapital wird
dem UKE als Eigenkapital zur Verfiigung gestellt. > Das Eigenkapital setzt sich aus
dem Stammkapital in Hohe von 50 Millionen DM, aus Kapitalriicklagen und einer
Restrukturierungsrucklage zusammen; es steht der Freien und Hansestadt Hamburg
Zu.

(2) * Die Freie und Hansestadt Hamburg ist verpflichtet, das UKE fir die Dauer seiner
Aufgabenstellung funktionsfahig zu erhalten. ? Betriebsmittel fir die Leistungen des
UKE sind regelmaflig die Erldse aus der Krankenbehandlung und die sonstigen
Leistungsvergitungen. * Das UKE erhéalt Betriebsmittel fir die Fakultatsaufgaben und
Deckungsmittel fur Investitionen als Zuweisung aus dem Haushalt der Freien und
Hansestadt Hamburg.

(3) * Die Freie und Hansestadt Hamburg beteiligt sich an den
Versorgungsaufwendungen des UKE mit demselben Vomhundertsatz, mit dem sie
sich an den gesamten Personalkosten beteiligt. ? Die Feststellung des
Vomhundertsatzes erfolgt durch das UKE im Einvernehmen mit der Freien und
Hansestadt Hamburg. ® Versorgungsaufwendungen sind die jahrlichen
Aufwendungen zur Abdeckung kunftiger Versorgungsanspriche und die jahrlich
gezahlten Versorgungsbeziige, soweit diese nicht bereits auf Grund der
Erstgenannten abgedeckt sind. * Von dem Betrag, welchen die Freie und Hansestadt
Hamburg dem UKE nach den Sétzen 1 bis 3 zu erstatten hat, werden Anspriiche des
UKE gegen die Freie und Hansestadt Hamburg aus 8§ 107 b des
Beamtenversorgungsgesetzes in der Fassung vom 16. Marz 1999 (BGBI. | S. 323,
847, 2033), zuletzt gedndert am 19. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1786, 1787), in der
jeweils geltenden Fassung abgesetzt.

(4) Far die Verbindlichkeiten des UKE haftet die Freie und Hansestadt Hamburg als
Gewabhrtragerin unbeschrankt, soweit die Befriedigung aus dem Vermégen des UKE
nicht zu erlangen ist (Gewahrtragerhaftung).

(5) * Die fur das Hochschulwesen zustandige Behérde (Aufsichtsbehdrde) nimmt die
Rechts- und Organaufsicht wahr. ? Die Aufsichtsbehorde und die fir die Finanzen
zustandige Behorde sind berechtigt, sich von der Ordnungsmafigkeit der
Geschéftsfiihrung zu Uiberzeugen. ® Sie kénnen Einsicht in den Betrieb und in die
Unterlagen des Rechnungswesens des UKE und der von ihm gegrindeten Betriebe
nehmen; sie kdnnen hiermit auch Dritte beauftragen.

(6) Die fur die Finanzen zustandige Behorde erteilt dem Kuratorium die Entlastung;
bei der Entscheidung hiertber darf kein Mitglied des Kuratoriums mitwirken.

(7) Das UKE fuhrt ein Dienstsiegel mit dem kleinen Wappen der Freien und
Hansestadt Hamburg und der Umschrift »Universitétsklinikum Hamburg-Eppendorf -
Korperschaft des offentlichen Rechts -«

1
Geéandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)

§4
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Uberleitung des Personals

(1) Mit In-Kraft-Treten dieses Gesetzes gehen die Arbeitsverhaltnisse der beim
bisherigen Fachbereich Medizin der Universitdt Hamburg und beim bisherigen UKE
tatigen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer von der Freien und Hansestadt
Hamburg auf das UKE uber.

(2) * Betriebsbedingte Kiindigungen durch das UKE im Zusammenhang mit der
Uberleitung der Arbeitsverhaltnisse sind unzuléassig. > Das UKE Ubernimmt samtliche
Arbeitgeberrechte und -pflichten aus den ibergehenden Arbeitsverhaltnissen. ° Es
sorgt daftir, dass die Rechtsstellung der Ubergeleiteten Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer und die von ihnen erworbenen Besitzstande infolge der Umwandlung
nicht eingeschrankt werden (Bestandssicherungsklausel). * Ein Widerspruchsrecht
der in Absatz 1 genannten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer gegen den
Ubergang der Arbeitsverhéltnisse wird ausgeschlossen.

(3) * Die Freie und Hansestadt Hamburg ist verpflichtet, fiir den Fall der Uberfiihrung
des UKE in eine andere Tragerschaft dafiir Sorge zu tragen, dass die
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die zum Stichtag des Ubergangs auf das UKE
beim bisherigen UKE beschéftigt waren, von dem neuen Tréager unter Wahrung ihres
Besitzstandes Glbernommen werden. 2 Die Freie und Hansestadt Hamburg ist
auRerdem verpflichtet, im Falle der Uberfiihrung des gesamten UKE in eine andere
Tragerschaft ohne Mehrheitsbeteiligung der Freien und Hansestadt Hamburg diese
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer auf deren Wunsch unter Wahrung der beim
UKE erreichten Lohn- und Vergitungsgruppe sowie Beschaftigungszeit wieder in
den Diensten der Freien und Hansestadt Hamburg zu beschaftigen. ® Im Falle der
Uberfiihrung einzelner Einrichtungen des UKE oder von Teilen von ihnen in eine
andere Tragerschaft ohne Mehrheitsbeteiligung der Freien und Hansestadt Hamburg,
des UKE oder einer juristischen Person in ihrer Tragerschaft ist das UKE verpflichtet,
den bei In-Kraft-Treten dieses Gesetzes dort beschéatftigten Arbeithehmerinnen und
Arbeitnehmern unter Wahrung der beim UKE erreichten Lohn- und
Vergutungsgruppe sowie Beschéftigungszeit den Verbleib im UKE zu erméglichen.

(4) Bei Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmern, deren Arbeitsverhéltnis nach Absatz
1 auf das UKE Ubergegangen ist, zahlt die Beschaftigungszeit im UKE bei der
Anwendung des Ersten Ruhegeldgesetzes in der Fassung vom 30. Mai 1995
(HmbGVBI. S. 108), zuletzt gedndert am 28. Juni 2000 (HmbGVBI. S. 131), und des
Zweiten Ruhegeldgesetzes vom 7. Marz 1995 (HmbGVBI. S. 53), zuletzt gedndert
am 28. Juni 2000 (HmbGVBI. S. 131), in den jeweils geltenden Fassungen wie eine
Beschaftigungszeit als Arbeithnehmerin oder Arbeithehmer bei der Freien und
Hansestadt Hamburg mit, wenn die Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer bei Eintritt
des Versorgungsfalles erneut Arbeitnehmerinnen oder Arbeitnehmer bei der Freien
und Hansestadt Hamburg sind.

(5) * Der Ubergang der Arbeitsverhaltnisse nach Absatz 1 ist den Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmern unverzuglich nach der Verkiindung dieses Gesetzes in
schriftlicher Form mitzuteilen. ? In die Mitteilungen sind die
Bestandssicherungsklausel nach Absatz 2 und die Verpflichtungen der Freien und
Hansestadt Hamburg und des UKE gemaR Absatz 3 aufzunehmen. ® Uber die
Verpflichtung zur Bestandssicherung nach Absatz 2 und die Verpflichtungen nach
Absatz 3 hinaus werden weitere Rechte und Pflichten durch dieses Gesetz nicht
begriindet.



(6) * Die im bisherigen Fachbereich Medizin und im bisherigen UKE tatigen
Beamtinnen und Beamten der Freien und Hansestadt Hamburg sind zum UKE zu
versetzen. ? Absatz 3 Satz 2 gilt entsprechend.

§ 5%
Gewahrleistung von Lehre und Forschung

Das UKE stellt sicher, dass die ihm Ubertragenen wissenschatftlichen Aufgaben in
Ubereinstimmung mit der durch Artikel 5 Absatz 3 des Grundgesetzes verbiirgten
Freiheit in Lehre, Studium und Forschung, und dass die Rechte der Mitglieder
entsprechend den Bestimmungen der 88 9 bis 11, § 12 Absatz 1, § 18 Abséatze 1
und 2,822 Satz 1, 8 26 Absatz 1 Satz 2, § 27 Absatz 2 Satz 4 des Hamburgischen
Hochschulgesetzes (HmbHG) vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S. 171), zuletzt
geéandert am 27. Mai 2003 (HmbGVBI. S. 138), in der jeweils geltenden Fassung
wahrgenommen werden kdnnen.

" Geandert 18. 11. 2003 (HMbGVBI. S. 532)
§ 6
Organe

(1) Organe des UKE sind

1. das Kuratorium,

2. der Fakultatsrat,

3. die Dekanin oder der Dekan,

4. der Vorstand.

(2) * Die Mitglieder der Organe haben tber alle zu ihrer Kenntnis gelangenden
vertraulichen Angaben und Geschéfts- und Betriebsgeheimnisse des UKE
Verschwiegenheit zu bewahren. ? Diese Pflicht besteht auch nach ihrem
Ausscheiden fort.

1
Geandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 7+
Kuratorium
(1) * Dem Kuratorium gehdren an:

1. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Aufsichtsbehdrde als Vorsitzende oder
Vorsitzender sowie eine Vertreterin oder ein Vertreter der fur Finanzen
zustandigen Behorde,

2. vier externe durch den Senat zu berufende Sachverstandige,
3. die Prasidentin oder der Prasident der Universitdt Hamburg,

4. ein vom Fakultatsrat gewahltes Mitglied, das nicht dem Vorstand angehort,


http://hh.juris.de/hh/gesamt/UniKlErG_HA.htm#fd_9#fd_9
http://hh.juris.de/hh/gesamt/UniKlErG_HA.htm#fc_9#fc_9
http://hh.juris.de/hh/gesamt/UniKlErG_HA.htm#fd_11#fd_11
http://hh.juris.de/hh/gesamt/UniKlErG_HA.htm#fc_11#fc_11
http://hh.juris.de/hh/gesamt/UniKlErG_HA.htm#fd_13#fd_13

5. vier Mitglieder, die in unmittelbarer, freier, gleicher und geheimer Wahl von
den Beamtinnen und Beamten, Angestellten, Arbeiterinnen und Arbeitern des
UKE gewahlt werden.

? Stellvertreterinnen oder Stellvertreter von Kuratoriumsmitgliedern werden nicht
bestellt. > Die Wahlberechtigung, die Wahlbarkeit, das Wahlverfahren und das
Ausscheiden der zu wahlenden Mitglieder regelt das Kuratorium durch eine
Wabhlordnung, die in geeigneter Form bekannt zu geben ist.

(2) * Die Amtsdauer der berufenen und gewahlten Kuratoriumsmitglieder endet mit
der Entlastung des Kuratoriums flr das dritte Geschéftsjahr nach dem Beginn der
Amtszeit; das Geschaftsjahr, in dem die Amtszeit beginnt, wird nicht mitgerechnet.

> Wenn bei Ablauf der Amtszeit die neuen Mitglieder noch nicht berufen oder gewahlt
sind, fuhren die bisherigen Mitglieder ihr Amt bis zum Eintritt der neuen Mitglieder
fort. * Scheidet ein gewahltes Mitglied vorzeitig aus, tritt das nachstgewahlte
Ersatzmitglied ein. * Scheidet ein berufenes Mitglied vorzeitig aus, kann fur den Rest
seiner Amtszeit ein neues Mitglied berufen werden.

(3) Bei der Wahl und der Bestellung der Kuratoriumsmitglieder ist darauf hinzuwirken,
dass Frauen und Manner zu gleichen Teilen vertreten sind.

(4) * Das Kuratorium wahlt zu Beginn seiner Amtszeit aus seiner Mitte eine
stellvertretende Vorsitzende oder einen stellvertretenden Vorsitzenden. ? Scheidet
dieses Mitglied aus seinem Amt aus, hat das Kuratorium unverziglich eine
Ersatzwahl vorzunehmen.

(5) * Das Kuratorium ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte seiner Mitglieder
an der Beschlussfassung teilnimmt. ? Das Gleiche gilt fir die Ausschiisse, denen
Aufgaben zur selbststandigen Erledigung Ubertragen worden sind, mit der Mal3gabe,
dass mindestens drei Mitglieder an der Beschlussfassung teilnehmen muissen.

(6) * Das Kuratorium fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit;
Stimmenthaltungen werden nicht gezahlt. * Die schriftliche Stimmabgabe ist mdglich.
® Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des Vorsitzenden.

(7) * Kdnnen zu Gegenstanden der Tagesordnung wegen fehlender
Beschlussfahigkeit nach Absatz 5 keine Beschlisse gefasst werden, so ist das
Kuratorium innerhalb von 14 Tagen erneut einzuberufen. ? Ist es dann wieder nicht
beschlussfahig, kann tber die Gegenstande der Tagesordnung mit Mehrheit der
teilnehmenden Mitglieder beschlossen werden.

1)
Geandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 8
Aufgaben des Kuratoriums

(1) * Das Kuratorium berat den Vorstand und tiberwacht dessen Geschaftsfiihrung.
? Es kann vom Vorstand Berichte verlangen, die Biicher und Schriften einsehen und
prufen sowie drtliche Besichtigungen vornehmen; es kann damit auch einzelne
Mitglieder oder fur bestimmte Aufgaben besondere Sachverstandige beauftragen.

® Das Kuratorium kontrolliert die Umsetzung der Betriebsziele des Klinikums
einschlief3lich der Zusammenarbeit mit der Medizinischen Fakultat und des Auftrags
zur Gewabhrleistung von Lehre und Forschung (8§ 5).
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(2) Das Kuratorium beschliet tiber die Bestellung und Abberufung der Arztlichen
Direktorin oder des Arztlichen Direktors, der Kaufmannischen Direktorin oder des
Kaufmannischen Direktors, der Direktorin oder des Direktors fir Patienten- und
Pflegemanagement und der Stellvertreterin oder des Stellvertreters der Arztlichen
Direktorin oder des Arztlichen Direktors.

(3) * Das Kuratorium stellt den Jahresabschluss fest und beschlie3t tiber die
Genehmigung des Lageberichts und tber die Verwendung des Jahresergebnisses.

? Es beauftragt die Abschlusspruferin oder den Abschlussprifer auf Vorschlag der fiir
Finanzen zustandigen Behdrde, die hierzu das Einvernehmen mit dem
Rechnungshof herstellt, und beschliel3t Uber die Entlastung des Vorstands.

(4) Der Zustimmung des Kuratoriums bedirfen:
1. der Wirtschaftsplan und seine Anderungen,
2. die Leistungsvereinbarung (8 17 Absatz 3),

3. Budgetvereinbarungen und sonstige fir die Finanzierung wesentliche
Regelungen,

4. der Erwerb, die VerauR3erung und die Belastung von Grundsticken oder
grundstticksgleichen Rechten ab einer in der Satzung zu bestimmenden
Wertgrenze,

5. der Abschluss, die Anderung und die Aufhebung von Miet- und
Pachtvertragen ab einer in der Satzung zu bestimmenden Zeitdauer und
Wertgrenze,

6. die Aufnahme von Krediten, sowie die Gewahrung von Darlehen ab einer in
der Satzung zu bestimmenden Wertgrenze,

7. die Ubernahme von Burgschaften, Garantien sowie sonstigen Verpflichtungen
zum Einstehen fiir fremde Verbindlichkeiten,

8. die allgemeinen Vereinbarungen und MalRBhahmen zur Regelung der arbeits-,
dienst- und versorgungsrechtlichen Verhaltnisse der Beschéftigten,

9. der Erwerb, die géanzliche oder teilweise VeraulRerung, die Erhéhung oder
Belastung von Beteiligungsrechten oder Malinahmen vergleichbarer
Bedeutung (zum Beispiel Kapitalerh6hung/-herabsetzung, Anderung des
Unternehmensgegenstandes, Abschluss, Anderung und Aufhebung von
Beherrschungsvertragen, Anderungen des staatlichen Einflusses im
Aufsichtsorgan) sowie die Errichtung von Tochtergesellschaften und
Zweigniederlassungen,

10. die Geschaftsordnung des Vorstands sowie deren Anderungen, sofern diese
nicht einstimmig vom Vorstand beschlossen wurden,

11.die Einleitung von Rechtsstreitigkeiten gegen die Freie und Hansestadt
Hamburg und gegen Unternehmen, an denen die Freie und Hansestadt
Hamburg mit Mehrheit beteiligt ist, sowie die Einleitung von
Rechtsstreitigkeiten von grundsatzlicher Bedeutung; ausgenommen sind
Rechtsstreitigkeiten in Angelegenheiten der Medizinischen Fakultat,



12.Rechtsgeschafte, an denen Kuratoriumsmitglieder personlich oder als
Vertreterin oder als Vertreter einer Handelsgesellschaft beziehungsweise
einer juristischen Person des 6ffentlichen Rechts wirtschaftlich beteiligt sind,;
hierunter fallen nicht Vertrage Uber Krankenbehandlung,

13.die Gewahrung von Spenden, Schenkungen oder sonstigen Zuwendungen,
die einen vom Kuratorium festzulegenden Wert tbersteigen, mit Ausnahme
von Zuwendungen fur wissenschaftliche Zwecke,

14.die Wahrnehmung der Gesellschafterrechte bei Tochtergesellschaften und
Beteiligungen, soweit sie in personeller oder finanzieller Hinsicht von
besonderer Bedeutung sind,

15.sonstige fur die Krankenversorgung im UKE bedeutsame strukturelle
Malinahmen,

16.die Ubernahme neuer Aufgaben.

(5) * Das Kuratorium nimmt bezogen auf die Medizinische Fakultat die Aufgaben des
Hochschulrats gemaR § 84 Absatz 1 Nummern 4 und 65 HmbHG wahr. * Es nimmt
den Jahresbericht des Dekanats entgegen.

(6) * In der Satzung kann bestimmt werden, dass weitere Geschafte von der
Zustimmung des Kuratoriums abhéngig sind. > Das Kuratorium kann fiir bestimmte
Arten von Geschéaften seine Zustimmung allgemein erteilen.

(7) Das Kuratorium gibt sich eine Geschaftsordnung.

(8) Das Kuratorium kann Ausschusse bilden und ihnen einzelne seiner Aufgaben zur
Vorbereitung oder durch einstimmigen Beschluss zur selbststandigen Erledigung
ubertragen.

QGeéndert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
g§ 94
Dekanin, Dekan, Dekanat, Fakultatsrat

(1) * Die Medizinische Fakultat wird von einem Dekanat geleitet, dem eine Dekanin
oder ein Dekan, Prodekaninnen oder Prodekane sowie eine Geschéaftsflihrerin oder
ein Geschéftsfihrer angehdren. * Das Dekanat entscheidet tber alle
Angelegenheiten der Medizinischen Fakultat, die nicht nach Absatz 4 dem
Fakultatsrat zugewiesen sind. * Es nimmt fiir die Medizinische Fakultat auch die
Aufgaben des Prasidiums gemal 8 79 Absatz 2 Satze 3, 5, 7, 9 und 10 HmbHG
wabhr, beruft die Hochschullehrerinnen und Hochschullehrer, entscheidet tber die
Lehrverpflichtung und trifft Bleibevereinbarungen. * Bei der Berufung auf Professuren
und bei den Bleibevereinbarungen ist das Einvernehmen mit dem Vorstand
herzustellen. ®* Das Dekanat meldet den Bedarf der Medizinischen Fakultat zum
Wirtschaftsplan des UKE beim Vorstand an und entscheidet tber die Verteilung der
iIm Wirtschaftsplan fir die Aufgaben in Lehre, Studium und Forschung
ausgewiesenen Mittel. ® Der Dekanin oder dem Dekan steht bei der Wahrnehmung
der Leitungsaufgaben die Richtlinienkompetenz zu. ’ Sie oder er Ubertragt jeder
Prodekanin oder jedem Prodekan einen eigenen Aufgabenbereich. ® Die
Geschaftsfuhrerin oder der Geschéftsfihrer leitet die Verwaltung der Fakultat unter
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der Gesamtverantwortung des Dekanats. ° Das Dekanat gibt sich eine
Geschaftsordnung.

(2) * Die Dekanin oder der Dekan wird vom Fakultatsrat gewahlt und vom Kuratorium
bestatigt. > Die Dekanin oder der Dekan und die Prodekaninnen und Prodekane
mussen die Einstellungsvoraussetzungen fur Professoren der Universitat Hamburg
oder fur Prasidenten nach 8§ 80 Absatz 1 Satz 2 HmbHG erfillen sowie Uber eine
Qualifikation in einem der in der medizinischen Fakultat vertretenen Fachgebiete
verfligen, die Geschaftsfuhrerin oder der Geschaftsfuhrer missen die
Einstellungsvoraussetzungen fur Kanzler nach § 83 Absatz 3 HmbHG erfillen. * Die
Dekanin oder der Dekan sowie die Geschéftsfiihrerin oder der Geschaftsfihrer
muissen nicht Mitglieder der Medizinischen Fakultat gewesen sein. * Die Amtszeit der
Dekanin oder des Dekans betragt drei bis finf Jahre. ® Der Fakultatsrat und das
Kuratorium kénnen die Dekanin oder den Dekan aus wichtigem Grund im
gegenseitigen Einvernehmen abberufen.

(3) * Die Prodekaninnen oder Prodekane sowie die Geschaftsfiihrerin oder der
Geschaftsfihrer werden von der Dekanin oder dem Dekan ausgewéhlt und vom
Fakultatsrat bestatigt. > Bei der Bestellung der Geschaftsfuihrerin oder des
Geschéftsfihrers ist das Einvernehmen mit dem Vorstand herzustellen. ® Die
Amtszeit der Prodekaninnen und Prodekane betragt drei bis flinf Jahre, die der
Geschéftsfihrerin oder des Geschaftsfihrers finf Jahre. * Die Dekanin oder der
Dekan und der Fakultatsrat kbnnen sie im gegenseitigen Einvernehmen aus
wichtigem Grund abberufen.

(4) * Der Fakultatsrat nimmt bezogen auf die Medizinische Fakultat neben den
Aufgaben nach 8§ 91 Absatz 2 Nummern 1 bis 9 HmbHG auch die Aufgaben des
Hochschulsenats wahr, die sich aus § 85 Absatz 1 Nummern 5 bis 12 und 14
HmMbHG ergeben. ? Die Rechte des Hochschulsenats gemaR § 85 Absatz 5 HmbHG
sind hiervon nicht berthrt. * Fir die Zusammensetzung des Fakultatsrats gilt § 91
Absatz 1 HmbHG entsprechend; das Nahere regelt die Satzung der Medizinischen
Fakultat. * Die Dekanin oder der Dekan ist Vorsitzende bzw. Vorsitzender des
Fakultatsrates. ® Der Fakultatsrat kann flr einzelne seiner Aufgaben Ausschiisse und
Beauftragte einsetzen und diesen Entscheidungsbefugnisse tbertragen. ° § 91
Absatz 3 HmbHG gilt entsprechend.

(5) * Berufungsausschiisse werden auf Vorschlag des Fakultatsrats von der Dekanin
bzw. dem Dekan besetzt; die Dekanin bzw. der Dekan benennt auch die externen
Professorinnen und Professoren. ? Die Berufungsausschiisse konnen zudem durch
beratende Mitglieder erganzt werden. * Im Ubrigen gilt § 14 HmbHG entsprechend.

* Der Fakultatsrat nimmt zu den Berufungsvorschlagen Stellung. ® Bei der Berufung
soll in der Regel nach der vorgeschlagenen Reihenfolge verfahren werden.

(6) * Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor kann an den Sitzungen des
Dekanats und des Fakultatsrats mit beratender Stimme teilnehmen. ? Die Ubrigen
Mitglieder des Vorstands kbnnen mit beratender Stimme an den Sitzungen des
Fakultatsrates jederzeit sowie an den Sitzungen des Dekanats teilnehmen, sofern
ihre Zustandigkeitsbereiche berihrt sind. ® Die Prodekaninnen und Prodekane
konnen mit beratender Stimme an den Sitzungen des Vorstands teilnehmen, sofern
ihre Zustandigkeitsbereiche berihrt sind.

1
Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
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§ 10~
Vorstand
(1) Mitglieder des Vorstands sind:
1. die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor,
2. die Dekanin oder der Dekan der Medizinischen Fakultat,
3. die Kaufménnische Direktorin oder der Kaufmannische Direktor,
4. die Direktorin oder der Direktor fur Patientenund Pflegemanagement.

(2) * Das Kuratorium bestellt die Stellvertreterin oder den Stellvertreter der Arztlichen
Direktorin oder des Arztlichen Direktors auf Vorschlag des Vorstands aus den
Abteilungsleiterinnen und Abteilungsleitern fur drei Jahre. > Die Dekanin oder der
Dekan wird durch eine Prodekanin oder einen Prodekan vertreten. * Die
Kaufméannische Direktorin oder der Kaufmannische Direktor und die Direktorin oder
der Direktor fur Patienten- und Pflegemanagement werden durch ihre
geschéftsplanmafigen Stellvertreterinnen oder Stellvertreter im Vorstand vertreten.
* Aufgaben und Befugnisse der Stellvertreterinnen oder Stellvertreter werden in der
Satzung geregelt.

1
Geandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
g§11~
Aufgaben des Vorstands

(1) * Der Vorstand leitet das Klinikum. * Er kann gegentber den nachgeordneten
Einrichtungen Einzelweisungen erteilen.

(2) * Der Vorstand sorgt dafiir, dass die Einrichtungen des Klinikums ihre Aufgaben
im Rahmen des Budgets erfiillen. ? Er sorgt ferner flir das Zusammenwirken der
Einrichtungen des Klinikums sowie flur die Sicherstellung der Krankenhaushygiene
und der Qualitatssicherung.

(3) * Der Vorstand trifft Entscheidungen, die sich auf Forschung und Lehre
auswirken, im Benehmen mit dem Dekanat der Medizinischen Fakultét. * Bei
Entscheidungen Uber den Struktur- und Entwicklungsplan des UKE ist das
Einvernehmen mit dem Dekanat, bei Entscheidungen tiber die Errichtung, Anderung
und Aufhebung von Leistungsbereichen ist das Einvernehmen mit dem Fakultatsrat
erforderlich.

(4) * Der Vorstand nimmt fir die Medizinische Fakultat die Verwaltungsaufgaben,
insbesondere die Aufgaben der Wirtschafts- und Personalverwaltung nach Mal3gabe
der Budgetmittel und der Entscheidungen der Fakultatsorgane wahr; die
Zustandigkeiten der Fakultatsorgane in Selbstverwaltungsangelegenheiten bleiben
unberthrt. ? Der Vorstand tibt im UKE das Hausrecht und die Ordnungsgewalt aus.

(5) * Der Vorstand vertritt das UKE gerichtlich und auRergerichtlich. > Er kann
Vertretungsbefugnisse auf einzelne seiner Mitglieder oder Beschaftigte des UKE
tbertragen. ® Das Nahere regelt die Satzung.
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(6) * Erklarungen, durch die das UKE privatrechtlich verpflichtet werden soll, bediirfen
der Schrifttorm und sind nur wirksam, wenn sie unter Beachtung der
Vertretungsregelung nach Absatz 5 erfolgen. > Soweit rechtsverbindliche Erklarungen
mit Hilfe automatischer Einrichtungen abgegeben werden, bedarf es keiner
Unterschriften und Namenswiedergabe.

(7) * Die Mitglieder des Vorstands kénnen an den Sitzungen des Kuratoriums
teilnehmen und zu den Gegenstanden der Tagesordnung Stellung nehmen. ? Sie
haben auf Anordnung der oder des Vorsitzenden des Kuratoriums oder auf
Beschluss des Kuratoriums an den Sitzungen teilzunehmen.

H
" Geéndert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 124
Geschaéftsfuhrung des Vorstands

(1) * Der Vorstand entscheidet in Angelegenheiten von besonderer betrieblicher oder
finanzieller Tragweite durch Mehrheitsbeschluss. ? Er regelt durch Geschaftsordnung
die Geschaftsbereiche der Vorstandsmitglieder, die Ubertragung von
Aufgabenbereichen zur selbststandigen Erledigung und die Zustandigkeiten flr
unaufschiebbare Entscheidungen.

(2) * Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor ist Vorsitzende bzw.
Vorsitzender des Vorstands. ? Bei Stimmengleichheit entscheidet diese Stimme.

(3) * Die Kaufmannische Direktorin oder der Kaufmannische Direktor kann
Angelegenheiten von wesentlicher Bedeutung fur die Wirtschaftsfiihrung als dringlich
bezeichnen. > Der Vorstand soll tiber Dringlichkeitsantrage innerhalb von drei
Wochen entscheiden. * Kommt innerhalb dieser Frist eine Entscheidung des
Vorstands nicht zustande, kann die Kaufmannische Direktorin oder der
Kaufméannische Direktor die Angelegenheit dem Kuratorium oder geman
Satzungsbestimmung einer vom Kuratorium bestimmten Kommission zur
Entscheidung vorlegen. * Das Gleiche gilt, wenn die Kaufméannische Direktorin oder
der Kaufmannische Direktor in Angelegenheiten von erheblicher Bedeutung fur die
Wirtschaftsfihrung Entscheidungen des Vorstands widerspricht.

1
" Gesndert 14. 5. 2002 (HMbGVBI. S. 75)
§132
Arztliche Direktorin, Arztlicher Direktor

(1) Zur Arztlichen Direktorin bzw. zum Arztlichen Direktor kann bestellt werden, wer
eine arztliche Ausbildung erfolgreich absolviert hat und Erfahrung in der Leitung
medizinischer Einrichtungen besitzt.

(2) * Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor wird auf fiinf Jahre bestellt.
> Wiederbestellung ist zulassig.

(3) ! Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor kann nicht zugleich Mitglied
des Fakultatsrates, Fakultatsbeauftragte oder Fakultatsbeauftragter sein; § 9 Absatz
4 bleibt unberihrt. > Wird eine Professorin oder ein Professor in der Medizinischen
Fakultat der Universitat Hamburg unter Beibehaltung der Amtsstellung zur Arztlichen
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Direktorin oder zum Arztlichen Direktor bestellt, wird sie oder er von den mit der
Amtsstellung verbundenen Pflichten entlastet.

(4) Das Kuratorium kann die Arztliche Direktorin oder den Arztlichen Direktor vor
Ablauf der Amtszeit abberufen.

1
Geandert 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
8§ 14~

Kaufméannische Direktorin, Kaufméannischer Direktor,
Direktorin bzw. Direktor
far Patienten- und Pflegemanagement

' Die Kaufmannische Direktorin oder der kaufméannische Direktor und die Direktorin
oder der Direktor fur Patienten- und Pflegemanagement werden auf funf Jahre
bestellt. > Wiederbestellung ist zuléassig. * § 13 Absatz 4 gilt entsprechend.

1
Geandert 6.7.2006 (HMbGVBI. S. 415)
§ 154
Leistungsbereiche

(1) * Das UKE gliedert sich entsprechend dem in der Satzung festgelegten
Organisationsplan in Zentren, Kliniken und Institute (Leistungsbereiche). ? Diese
Leistungsbereiche werden jeweils von einer Direktorin, einem Direktor oder von
einem Leitungsgremium geleitet. * Die Leitung und die stellvertretende Leitung der
Leistungsbereiche werden durch den Vorstand im Einvernehmen mit dem Dekanat
bestellt. * Die Bestellung setzt eine hinreichend breite Vorbildung und Tatigkeit in
einem Hauptfach des Leistungsbereichs voraus; innerhalb eines Leitungsgremiums
muss mindestens ein Mitglied diesen Anforderungen entsprechen.

(2) * Die Leitung des Leistungsbereichs fiihrt dessen Geschafte im Rahmen der
Weisungen des Vorstands in eigener Verantwortung. * Sie sorgt fir die Koordination
und die Ordnungsmalfigkeit der Leistungen und wirkt auf die Qualitatssicherung hin.
® Die arztliche Behandlung und Patientenversorgung liegt allein in der Verantwortung
der behandelnden und der leitenden Arztinnen und Arzte. * In Angelegenheiten von
Lehre und Forschung sind Entscheidungen der Organe der Medizinischen Fakultat
im Rahmen ihrer jeweiligen Zustandigkeit zu beachten.

(3) * Der Vorstand kann im Benehmen mit dem Dekanat der Medizinischen Fakultat
Leitungsaufgaben nach Absatz 1 aus wichtigem Grund entziehen. ? Sofern es sich
um die Leitungsaufgaben in Kliniken und Instituten handelt, ist die Zentrumsleitung
vorher anzuhéren. * Mit dem vollstandigen oder teilweisen Entzug von
Leitungsaufgaben aus wichtigem Grund erléschen auch die entsprechenden Rechte
aus der Leitungsfunktion.

1
Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 16~
Satzung

(1) * Das UKE erhélt eine Satzung, in der neben allen Regelungen, die nach diesem
Gesetz der Satzung vorbehalten sind, ndhere Vorschriften Uber die innere
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Verfassung, Uber die Befugnisse und Pflichten der Organe und die Anforderungen an
die Wirtschafts- und Finanzplanung getroffen werden.

(2) * Uber Anderungen der Satzung beschlieRt das Kuratorium. ? Die Dekanin oder
der Dekan und der Vorstand sind vor Erlass und Anderung der Satzung anzuhdren.
® Entscheidungen des Kuratoriums tber den Organisationsplan ersetzen die
Beschlussfassung des Hochschulsenats gemaf § 85 Absatz 1 Nummer 4 HmbHG .
* In diesem Fall haben der Vorstand und der Fakultatsrat in gegenseitigem
Einvernehmen ein Vorschlagsrecht. ®* Satzungsanderungen werden im Amtlichen
Anzeiger veroffentlicht.

(3) * Das Satzungsrecht der Universitat Hamburg und der Medizinischen Fakultat in
Angelegenheiten von Lehre und Forschung bleibt unberthrt. > Satzungsregelungen
gemal Satz 1, die allein das UKE betreffen, beschliel3t der Fakultatsrat Medizin.

® Der Fakultatsrat kann durch Satzung weitere Organe zur Wahrnehmung seiner
Aufgaben in Lehre und Forschung schaffen; 8 92 Absatze 1 und 2 HmbHG gilt
entsprechend.

1
Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
g§17*
Wirtschaftsplan

(1) * Der Vorstand stellt unter Beriicksichtigung der Bedarfsanmeldung der
Medizinischen Fakultat und der Anforderungen der Krankenversorgung einen
Wirtschaftsplan auf. > Das Nahere regelt die Satzung.

(2) Die dem UKE fur die Fakultatsaufgaben zugewiesenen Mittel werden vom
Vorstand nach Mal3gabe der Entscheidungen des Dekanats verwaltet.

(3) Vorstand und Dekanin oder Dekan regeln den Leistungsaustausch zwischen dem
Klinikum und der Medizinischen Fakultat sowie die Finanzierung der beiderseitigen
Leistungen in jahrlichen Leistungsvereinbarungen.

1
Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 18~
Wirtschaftsfiihrung

(1) * Das UKE ist nach kaufmannischen Grundsatzen zu fiihren; dies gilt auch, soweit
es nach 8§ 11 Absatz 4 die Verwaltungsaufgaben fir die Medizinische Fakultat
wahrnimmt. ? Es hat bei seiner Wirtschaftsfiihrung die Zielsetzungen gemaf § 2 und
die Grundsatze der Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit gemaf 8§ 7 der
Landeshaushaltsordnung (LHO) vom 23. Dezember 1971 (HmbGVBI. 1971 S. 261,
1972 S. 10), zuletzt geandert am 22. Dezember 1998 (HmbGVBI. S. 338), zu
beachten.

(2) Bei der Bewirtschaftung der aus dem Haushalt der Freien und Hansestadt
Hamburg zugewiesenen Mittel gelten folgende Bestimmungen:

1. Die fur Lehre, Studium und Forschung zugewiesenen Mittel dirfen nur fr
diese Zwecke in Anspruch genommen werden. Die kreditare Finanzierung von
Lehre, Studium und Forschung ist nicht zulassig; die voriibergehende
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Inanspruchnahme von Kassenkrediten der Freien und Hansestadt Hamburg
bleibt hiervon unberthrt.

2. Mittel fur Investitionen dirfen zur Deckung von Mehraufwand im Erfolgsplan
nicht verwandt werden. Nicht im Finanzierungsplan veranschlagte
Investitionen sind nur im Austausch gegen im Finanzplan veranschlagte
Investitionen zulassig. Ab einer im Haushaltsplan festzusetzenden Wertgrenze
bedarf der Austausch der Zustimmung der Blirgerschaft; das Gleiche gilt fur
Mehrausgaben bei veranschlagten Investitionen.

3. Investitionen, die nach dem Hochschulbauférderungsgesetz vom 1.
September 1969 (BGBI. | S. 1556), zuletzt geandert am 3. Mai 2000 (BGBI. |
S. 643), mitfinanzierungsfahig sind, durfen ohne Mitfinanzierung nur mit
Zustimmung der Burgerschaft begonnen werden.

4. For die Schaffung und Bewirtschaftung von Planstellen gelten 8 17 Absatze 5
und 6 und 8 49 Absatze 1 und 2 LHO entsprechend.

(3) Im Ubrigen finden die 88 1 bis 87 sowie §§ 106 bis 109 LHO keine Anwendung,
soweit in diesem Gesetz keine abweichenden Regelungen getroffen werden.

QNeu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 19~
Rechnungswesen, Jahresabschluss
(1) Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

(2) * Der Vorstand erstellt den Lagebericht und den Jahresabschluss nach MaRgabe
der speziellen Vorschriften der fur die Buchfiihrung von Krankenh&ausern geltenden
Bundesgesetze und darauf gestitzten Rechtsverordnungen in der jeweils geltenden
Fassung sowie der Bestimmungen des Hamburgischen Krankenhausgesetzes vom
17. April 1991 (HmbGVBI. S. 127), geandert am 7. Marz 2000 (HmbGVBI. S. 67).

2 Die Vorschriften des Dritten Buches des Handelsgesetzbuches vom 10. Mai 1897
(BGBI. 111 4100-1), zuletzt geandert am 21. Dezember 2000 (BGBI. | S. 1983, 2010),
fur grol3e Kapitalgesellschaften sowie des Einfihrungsgesetzes zum
Handelsgesetzbuch vom 10. Mai 1897 (BGBI. 1ll 4101 - 1), zuletzt gedndert am 19.
Dezember 2000 (BGBI. I S. 1769, 1781), finden Anwendung, soweit in diesem
Gesetz nichts anderes bestimmt ist.

(3) * Auf die Jahresabschlusspriifung ist § 53 des Haushaltsgrundsatzegesetzes
(HGrG) vom 19. August 1969 (BGBI. | S. 1273), zuletzt gedndert am 26. August 1998
(BGBI. | S. 2512, 2519), in der jeweils geltenden Fassung entsprechend
anzuwenden. * Die Freie und Hansestadt Hamburg nimmt die Rechte gemaR § 68
LHO in Anspruch.

(4) Der Jahresabschluss ist im Amtlichen Anzeiger bekannt zu machen.

1
Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
8§20

Beteiligungen, Vergabeverfahren
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(1) * Das UKE kann sich zur Erfullung seiner Aufgaben Dritter bedienen und weitere
Unternehmen griinden oder sich an fremden Unternehmen beteiligen. * Die 8§ 53
und 54 HGrG und die 88 65, 67 und 69 LHO gelten entsprechend. * Beteiligt sich das
UKE mit mehr als 25 vom Hundert am Grund- oder Stammkapital eines anderen
Unternehmens, sind die sich aus den 88 53 und 54 HGrG ergebenden Rechte und
Pflichten, die Anforderungen an die Aufstellung und Prifung des Jahresabschlusses
gemal} 8 65 Absatz 1 Nummer 4 LHO sowie die Rechte der Aufsichtsbehérde und
der fur die Finanzen zustandigen Behotrde gemald § 3 Absatz 5 in den
Gesellschaftsvertrag oder die Satzung dieses Unternehmens aufzunehmen.

(2) * Beim UKE wird die Vergabekammer fiir seine Vergabeverfahren gemaf § 104
Absatz 1 des Gesetzes gegen Wettbewerbsbeschréankungen in der Fassung vom 26.
August 1998 (BGBI. | S. 2547), zuletzt geandert am 19. Dezember 2000 (BGBI. | S.
1765, 1767), eingerichtet. * Bei der Besetzung der Vergabekammer muss
gewahrleistet sein, dass mindestens ein Mitglied die Befahigung zum Richteramt
besitzt und nach Moglichkeit griindliche Kenntnisse des Vergabewesens vorhanden
sind. ® Als ehrenamtliche Mitglieder sollen fir die Vergabekammer auf Vorschlag der
Handels- und der Handwerkskammer sowie der Hamburgischen Architektenkammer
und der Hamburgischen Ingenieurkammer-Bau sechs Personen berufen werden, die
nach Moglichkeit Gber praktische Erfahrungen auf dem Gebiet des Vergabewesens
verfugen. * Die Besetzung der Vergabekammer regelt das UKE im Benehmen mit der
fachlich zustandigen Behorde. ° Fir die Vergabekammer gilt die Geschéaftsordnung
der Vergabekammern der Freien und Hansestadt Hamburg entsprechend.

821
Finanzkontrolle

(1) * Das UKE weist die zweckentsprechende Verwendung der Zuweisung aus dem
Haushalt der Freien und Hansestadt Hamburg im Jahresabschluss gesondert nach.
> Der Verwendungsnachweis wird von der Bewilligungsbehorde oder ihren
Beauftragten gepruft; 8 8 Absatz 1 bleibt unberihrt.

(2) Der Rechnungshof der Freien und Hansestadt Hamburg prift die Haushalts- und
Wirtschaftsfihrung geman § 111 LHO .

§ 224
Konfliktentscheidung
(1) * Der Schlichtungsausschuss entscheidet,

1. wenn eine Leistungsvereinbarung oder eine sonstige nach diesem Gesetz
notwendige gemeinsame Entscheidung von Klinikum und Medizinischer
Fakultat nicht zustande kommt,

2. bei Streitigkeiten Gber die Wahrnehmung der Verwaltungsaufgaben fur die
Medizinische Fakultat durch den Vorstand,

3. bei Streitigkeiten Uber die Gewahrleistung von Forschung und Lehre nach 8 5
dieses Gesetzes.

? Bis zur Entscheidung des Schlichtungsausschusses gilt die letzte zwischen
Fachbereich Medizin und Klinikum vereinbarte Regelung weiter.
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(2) * Dem Schlichtungsausschuss gehoren an:

1. die Vertreterin oder der Vertreter der Aufsichtsbehotrde als Vorsitzende oder
Vorsitzender,

2. die Prasidentin oder der Prasident der Universitat Hamburg,
3. die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor,
4. die Dekanin oder der Dekan.

? Die oder der Ausschussvorsitzende kann eine Vertreterin oder einen Vertreter
benennen. ® Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der oder des
Ausschussvorsitzenden.

(3) Das Nahere regelt die Satzung.

1
; Neu gefasst 6.7.2006 (HmbGVBI. S. 415)
§ 23
Offentlicher Dienst im UKE

(1) * Das UKE hat das Recht, Beamtinnen und Beamte zu haben
(Dienstherrnfahigkeit). > Die Beamtinnen und Beamten, Angestellten, Arbeiterinnen
und Arbeiter sind Angehdrige des o6ffentlichen Dienstes des UKE.

(2) * Der Vorstand ist oberste Dienstbehorde im Sinne von § 3 Absatz 1 Satz 2 des
Hamburgischen Beamtengesetzes in der Fassung vom 29. November 1977
(HmbGVBI. S. 367), zuletzt geandert am 30. Januar 2001 (HmbGVBI. S. 19). ? Er
ernennt und entlasst die Beamtinnen und Beamten und ist deren Dienstvorgesetzter.
® Er kann die ihm als oberste Dienstbehorde zustehenden Befugnisse sowie die
Befugnis zur Ernennung und Entlassung der Beamtinnen und Beamten auf
Bedienstete des UKE Ubertragen.

(3) Die Arztliche Direktorin oder der Arztliche Direktor ist Leiterin oder Leiter der
Dienststelle im Sinne von § 8 des Hamburgischen Personalvertretungsgesetzes
(HmbPersVG) in der Fassung vom 16. Januar 1979 (HmbGVBI. S. 17), zuletzt
geandert am 27. April 2000 (HmbGVBI. S. 85).

(4) Die oder der Vorsitzende des Kuratoriums ist Dienstvorgesetzte oder
Dienstvorgesetzter der Vorstandsmitglieder und vertritt ihnen gegentber das UKE.

§ 24
Personalvertretung

! Die Einigungsstelle nach § 81 HmbPersVG wird beim Vorstand gebildet. > Die oder
der Vorsitzende des Kuratoriums ist oberstes Organ des UKE im Sinne des § 81
Absatz 6 Satz 2 HmbPersVG .

§ 25
Ruckerwerb der Grundstiicke, Ruckfall des Vermdgens

(1) * Werden Grundstiicke, die nach § 1 Absatz 4 an das UKE Ubereignet werden, fiir
betriebliche Zwecke nicht mehr bendétigt, hat das UKE der Freien und Hansestadt
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Hamburg dies mitzuteilen. ? Die VerauBerung dieser Grundstiicke oder von Teilen
davon bedarf der Zustimmung der Freien und Hansestadt Hamburg. ® Das Gleiche
gilt fur die Bestellung von Erbbaurechten. * Auf Verlangen der Freien und Hansestadt
Hamburg hat das UKE Grundstticke oder Teile davon, die fir seine betrieblichen
Zwecke nicht mehr bendétigt werden, an die Freie und Hansestadt Hamburg zu
ubereignen. ® Die Ubereignung erfolgt lasten- und nutzungsfrei zum Verkehrswert im
Rahmen der Nutzung.

(2) Bei Auflosung des UKE fallt das Vermogen an die Freie und Hansestadt
Hamburg.

Ausgefertigt Hamburg, den 12. September 2001.
Der Senat



